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CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Camera de Comesi Industrie a judgului lasi, denumiti in continuare
Camera, este infitata din initiativa comerciatilor si a dobandit personalitate juridida
data intérii in vigoare a Hatrarii Guvernului prin care a fost recunoscui este
continuatoarea de drept a Camerei de Conieindustrie desfiifata prin Decretul nr.
74/1949, publicat in Monitorul Oficial nr. 47 al RRlin 25 februarie 1949.

Art. 2. Camera este o organiEa autonom, neguvernamentsl de utilitate
publica, apolitici, fara scop patrimonial, non-profit, cu personalitatediod, creal pentru
a reprezenta, &m si sugine interesele membriloraissi ale comuniitii de afaceri n
raport cu autorittile publicesi cu organismele dimara si din stiinatate.

Art. 3.

1. Camera este membru de drept al Camerei de €eimladustrie a Romaniei
face parte din Sistemul Camerelor de Carder Romania.

2. Elementele de identitate vizaah Camerei au caracteristici comune specifice
Sistemului Camerelor de Compe&lin Romania, ga cum sunt evideiate acestea in anexa
1, parte integratita prezentului statut.

Art. 4. Camera are sediul principal in municipiufiJab-dul Carol | nr. 27, cod
700507, judaul lasi, Romania.

Art. 5. Activitatea de organizargl functionare a Camerei este reglemeintdée
prevederile prezentului statut, in conformitatepoevederile statutului-cadru al Camerelor
de Comer judegene aprobat in Adunarea Genaral Camerei de Comesi Industrie a
Romaniei din data de 27.12.2007, precgincu prevederile Legii nr. 335/2007 privind
Camerele de Comerdin Romania, publicat in Monitorul Oficial, Partea |, nr.
836/06.12.2007.

CAPITOLUL 11
ATRIBUTIILE CAMEREI

Art. 6. Camera poate indeplini, Tn afara attitbor principale obligatorii pre¥zute
in art. 4 din Legea nr. 335/20Gr urmatoarele atribii:

1. reprezini si apara interesele comuritii de afaceri in raport cu autdiile
romanesi cu organizéi similare din stiinatate;

2. incheie protocoale cu autditite administraiei publice judeene si locale,
precumsi cu structurile regionale, ce sunt obligatei fcorde sprijin conform legii, Tn
vederea realiii scopului pentru care a fost infiata si a realizrii actiunilor pe care le
initiaza, Tn folosul dezvolrii economice in teritoriu;



3. sprijina autori@itile administraiei publice judgene si locale, precumsi
structurile regionale, in scopul dezvolt economico-sociale a zonei, inclusiv prin
parteneriat public-privat;

4. sprijina membrii $i in relgia economig cu reprezentaale oficiale ale altor
state, consulatelg organismele din simatate, similare Camerei;

5. prezing institwiilor abilitate, la cerere sau din proprie tiativa, prin
consultarea membrilor, propuneri privind promovadeaproiecte de acte normative de
interes;

6. participi la sedinele comisiilor, consiliilorsi comitetelor de lucru sau de
specialitate infiipate pe lang autorittile/organismele publice judenesi locale, precum
si pe lang structurile regionalesi informeaz membrii;

7. colaboreaz cu institdiile statului, cu parteneri din domeniul publ§g'sau
privat dintara si strainatate in vederea indeplinirii atribilor sale;

8. elaboreaz studii privind evoltia economigd a regiunii / judeului, prin
mijloace proprii, in colaborare, daupaz, cu al parteneri din domeniul publigi/sau
privat;

9. pune la dispozia Guvernuluisi autoritatilor publice, din infiativa proprie sau
la cererea acestora, infortinasi opinii motivate asupra aspectelor ce privescregele
generale ale economiei;

10. elaboreaz anual un raport privind starea economiei jede;

11. elaboreai procedurile de lucru privind activitatea proprie;

12. realizea si administrea infrastructura de afaceri de interes jigd: parcuri
industriale stiintifice si tehnologice, incubatoare de afaceritehnologice, centre de
transfer si informare tehnologit, centre de afaceri, centre comerciale, complexe
expoztionale, pige virtuale, burse de arfuri si valori, case de licita;

13. sprijina si desfisoai activitati de cercetare-dezvoltare, in interesul comitinit
de afaceri;

14. organizeaz targuri, expozii, saloane, forumuri de afaceri, tami de
parteneriat economic n tasi in st@inatate si sprijina participarea comercigtor la
targurisi expoztii In strainatate;

15. desfisoai activitati de informaresi documentare in interesul membrilci si
al economiei judene;

16. organizeaz, singure sau in colaborare cu alte ingtitin condtiile legii,
institutii de Tnvatamant preuniversitar, cacoli comercialegcoli industrialesi de meserii;

17. organizeaz cursuri de formare profesiodalinitiere, calificare, specializare,
perfecionare);

18. desfisoai activititi de asistetd si consultama pentru comerciandupa cum
urmeaz:

» indrumarea prealaliil privind formalititile legale pentru constituireai
modificarea actelor constitutive ale firmelor;

» obtinerea rezefrii denumirii firmei;

» preditirea documentgi in vederea inregigini in registrul comeului;

» tehnoredactarea contractului doveditor al sedisaial;
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» proiectaregi execuia sigleisi a emblemei pentru firme;

» redactarea declarai pe propria dspundere a fondatorilor, administratorilor,
Tmputerniciilor sucursalelor si a cenzorilor & indeplinesc condile
prevazute de lege;

» redactarea actului constitutir al actului adiional al persoanelor juridice
supuse obligéei de Tnregistrare in registrul comdui;

» obtinerea datei certe pentru documeiataupus Tnregistérii;

» prestarea de servicii de consuttanin vederea dainerii avizelor /
autorizaiilor de fungionare;

» obtinerea avizelor/autorizidor de funaionare;

» depunerea bilgaolui contabil al comerciatitor la registrul comeului;

» depunerea cererii de inregistragiea documentelor insitoare la registrul
cometului;

19.organizeaz activitatea de mediergi de soluionare prin arbitraj a litigiilor
comercialesi civile internesi interngionale, in condiile prevazute de Codul de procedur
civila, de legile speciale in domengude converiile interngionale la care Romania este
parte;

20.tine si valorifica, in interesul Tmbuttatirii climatului de afaceri, date privind
incidentele comerciale;

21.tine evidema proprie a situgei firmelor comercialgi a emblemelor comerciale
la nivel judeean;

22.tine registrul judesan al administratorilor comerciglor;

23.realizeaz baze de date cuprinzand toate infotilea utile comerciatilor n
exercitarea activitii lor, desfisoafi activitati de informare, documentageconsultam in
afaceri;

24 .particip cu informaiile proprii la formareasi actualizarea sistemului tianal
de informaii de afaceri;

25.elibereaz certificate de origine pentru anfurile romaneti, certificate
preferemiale vamalesi carnete pentru admitere tempara narfurilor scutite de taxe
vamale, certificate privind uzggle comerciale, firmele inscrise, adirdé si modificarile
in situaia juridica a firmelor, precumsi certificate ce atestexistema unor incidente
comerciale;

26.sprijina comerciafi Tn vederea implemedtii sistemelor de managemegita
altor reglemeriiri privind buna fungonare a activitii acestora,

27.promoveai, in comunitatea de afaceri, standardele comergiatelustriale ale
Uniunii Europene;

28.avizeaza modelele de formulare de facturi, procuglealte documente pentru
cometul internaional,

29.avizeaz existena cazurilor de fgi majoi si influenta acestora asupra
execulrii obligatiilor comercianilor;

30.organizeaz Topul Judesan al firmelorsi alte evenimente prongonale de
anvergui judeeara si regionad;



31.publicda Buletinul Oficial al Cameregi alte publicaii de informaresi reclani
comerciad;

32.dezvolé cu parteneri din domeniul publig/sau privat servicii in interesul
membrilor;

33.infiinteaz singui sau cu parteneri din domeniul pubditsau privat entitti cu
sau fira personalitate juridicin vederea aimerii de venituri pentru indeplinirea atriiilor
sale

34.indeplingte si alte atribuii conferite de legislga Tn vigoaresi/sau reglemeiiti
speciale.

Art. 7. Atributile Camerei pot fi realizate direct sau prin eniié cu sau ira
personalitate juridic create in acest sens.

CAPITOLUL I11
MEMBRII CAMEREI

Art. 8. Membrii Camerei pot fi:
[.  Membriindividuali.
[I. Membri colectivi.
[Il. Membri onorifici.

Art. 9.

1. Fiecare membru individual sau colectiv are tirfelp un vot deliberativ.

2. Membrii onorifici au drept de vot consultativ.

3. Dreptul de reprezentare ca membru Tn organeleotiducere ale Camerei din
partea unei persoane juridice se exeérdg ctre administratori, administratori-delega
directorii sociedtii, procuratorii cu semitura avand dreptul de a angaja societatea,
organizaia sau asocta, sau orice membru desemnat de Adunarea Géreevssocialor
sau de dtre Consiliul de Administiige, cu procut speciad, si se pierde odatcu incetarea
situgiei pe care persoanele o au in arité juridice respective.

Art. 10. Membrii Camerei au uritoarele drepturi:

a. s participe la alegeri in sganile existente pentru a fi deseninga membri ai
Adunirii Generale a Reprezentdar;

b. si aleag si sa fie alesi in organele de conducere ale Camerei;

c. A beneficieze, in conglie legii si ale statutului, de toate serviciile oferite de
Camed;

d. sa participe, prin asociere sau substieipla societtile infiintate de Camér

e. sa sesizeze Camera despre problemele care privesmeseie generale ale
comerciamlor, in vederea promavii acestora Tn f@ autoridtilor si a forurilor
competente;

f. sa sesizeze Adunarea Gendrdl Adunarea Generala Reprezentator sau
Colegiul de Conducere cu privire la eventualeleegeli in fungionarea Camerei;
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g. |4 faca propuneri organelor de conducere in ceea ce gheivienburatatirea
activitatii.

Art. 11. Membrii Camerei au uratoareleobligaii:

a) sirespecte prevederile Legii Camerelor de Comer Romania nr. 335/2007,
ale statutului Camerei, precwinhotararile organelor colective de conducere ale Camerei

b) si contribuie la indeplinirea obiectivelor Camerei;

C) si achite cotizaa, conform prevederilor statutare;

d) si-si deshsoare activitatea cu respectarea prevederilor Igga uzanelor
comerciale;

e) si furnizeze informaile si documentele stabilite prin lege sau solicitate de
Camed pentru indeplinirea atripilor acesteia;

f) < evite orice acte de concurgmeloiah.

Art. 12.

1. Calitatea de membru al Camerei seingbprin cererea de aderare, conform
prevederilor prezentului statut.

2. Calitatea de membru al Camerei de Comieindustrie a judgilui lasi pentru
persoanele juridice/fizice cu sediul/domiciliul jndeul lasi, nu este incompatibila cu
calitatea de membru al ofiil@i alte Camere judene, dar este o coniéi necesa.

Art. 13. Nu pot fi membri ai Camerei: minorii, integdj cei pwi sub control
judiciarsi cei care au suferit o condamnare defidigpentru fapte cu caracter comercial.

Art. 14.
1. Membrii Camerei pierd aceastalitate prin:
a. neplata cotizgei anuale conform statutului;
b. renunarea la calitatea de membru;
c. dizolvarea in condlile legii a persoanei juridice;
d. nerespectarea prevederilor statutare;
e. decesul persoanei fizice.
2. Pierderea caliti de membru se decide / se constde dtre Colegiul de
Conducere al Camerei. Decizia poate fi conted@mtAdunarea Genetala Membrilor /
Adunarea General Reprezentaitor, a cirei hotrare este definitiv

Art. 15.
1. Organele de conducere ale Camerei sunt celdzute in art. 15 lit. agi b) din
Legea Camerelor de Comelin Romania, respectiv:
a. Adunarea General(sau Adunarea Genelah Reprezentaitor Segiunilor,
dup caz), care se intrugte insedinte si adopt hotirari;
b. Colegiul de Conducere, care se intgieén sesiungi adopt decizii;
c. Pregedintele, care emite dispdii



2. Organul de conducere executiv al Camerei estasiul Director, condus de
Directorul General.

3. Camera este organizai functioneaz pe baza organigramei proprii, conform
unor repere unitare specifice Sistemului Camemddo€omerdin Romania.

Art. 16. Competerele, atribtiile si raspunderile organelor de conducere ale
Camerei se stabilesc pe baza statutului proprigpidormitate cu prevederile statutului-
cadru aprobat in Adunarea GengéralCamerei de Comegi Industrie a Romaniegi in
limitele previzute in Legea Camerelor de Copmdin Romania.

Art. 17. Camera se poate organiza petisec

CAPITOLUL IV
ORGANIZARE S| FUNCTIONARE

A. Adunarea Generala / Adunarea Generala a Reprezentantilor

Art. 18. Adunarea General Adunarea Generala Reprezentaitor este organul
suprem de conducere al Camaiiese compune din totalitatea membrilor piaxi la art.
8 din prezentul statut, sau din totalitatea reprez#lor segiunilor.

Art. 19. (1) Convocarea Aduimii Generale/ Aduérii Generale a Reprezentdar,
ordinat, se face cu cel pim 15 zile Thainte de data fixapentrusedina respecti.

(2) Convocarea Adumi Generale/ Aduarii Generale a Reprezentdar,
extraordinai, se face cu cel pn 5 zile Thainte de data fixapentrusedina respectiy.

(3) Convocarea se va face prin scrisoare,sibau e-mailsi va cuprinde locul,
data, orasi ordinea de zi. Convocarea se va face @teeqprgedinte sau deatre 2/3 din
numarul membrilor Colegiului de Conducere.

(4) Daa in Adunarea Genetake va discuta aprobarea sau modificarea statutului
proiectul de statut, respectiv modifide propuse, se vor ah pe pagina web a Camerei.

Art. 20. (1) Adunarea GenetdlAdunarea Generalb Reprezentaihor este statutar
constituig, la prima convocare, dasunt prezet cel puin jumatate plus unu din nuinul
membrilorsi este condusde Prgedintele Camerei sau de un membru al Colegiului de
Conducere desemnat de acesta.

(2) Termenul reconvacii este de cel pin 7 zile pentru Adunarea Genetral
ordinat si de cel ptin 3 zile pentru Adunarea Generadxtraordinai, si se folosesc
mijloacele pre@zute la art. 19(3). Adunarea Genéraste statutar constitéjtin acest caz,

Cu oricare nurdir de membri prezen

Art. 21. Procedura de vot in Adunarea GenemlCamerei urmeézsi respecte
condtia votului majoritar al membrilor sau reprezeniian prezeni, cu vot secret cand se
refed la alegerea de persoagiecu vot deschis in celelalte cazuri. In caz delieda de
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voturi prevaleaz votul Prgedintelui Camerei.

Art. 22. Atributiile Adunarii Generale / Adufirii Generale a Reprezentdar:

1. Dezbate probleme de interes genarahctual privind evoltia cometului,
industriei agriculturiisi serviciilor, promovarea economiei de giiaincurajarea liberei
initiative si adopt hotirari care reflect pozitia membrilor Camerei in problemele
dezlitutesi care cuprind concluziilgi propunerile de @suri corespun#oare;

2. Stabilste obiectivele generale ale actifit de viitor a Camerei;

3. Aproba Statutulsi modificarile acestuia cu respectarea prevederilor art. 27
pct. 16 din prezentul statut;

4. Dezbatssi aproli raportul de activitate al Colegiului de Conducesagortul
de verificare al Comisiei de Cenzori sau al auditarfinanciar membru CAFR, privind
activitatea degkurati ntre sedinele Aduririi Generale / Adu#rii Generale a
Reprezentaror si desércarea de gestiune;

5. Aproba bugetul de venitugi cheltuielisi bilantul Camerei;

6. Alege si revoad, prin vot secret, membrii Colegiului de Conducere,
Presedintelesi Comisia de Cenzori;

7. Dispune dizolvarea Colegiului de Conducere Tnitoarele cazuri:

a. cand se descompletéda mai puin de junitate plus unu din nuinul
membrilor algi;

b. pentru gestiunea frauduldasare se va constata pe baza unui raport
intocmit de Comisia de Cenzori sau de auditorurfsiar membru CAFR
sau in urma unui rezultatului definitiv al unetiani de control a organelor
autorizate legal.

in caz de dizolvare a Colegiului de Conducere, Adea General /
Adunarea Generala Reprezentaibor va constitui un Colegiu interimar
alcatuit din 7 membri, alg dintre membrii Adu#rii Generale /Aduérii
Generale a Reprezentdor si un Pragedinte interimar dintre membrii
Colegiului de Conducere interimar.

Prin Tngisi hotararea de dizolvare, Adunarea Gengfahdunarea Generah
Reprezentarior va stabili drepturilesi obligatile Colegiului de Conducere
interimarsi al Preedintelui interimar.

Adunarea General/ Adunarea Generala Reprezentamor va alege
Colegiul de Conducerg Presedintele in termen de dluni.

In cazul dizohdrii pentru gestiune frauduloésComisia de Cenzori sau
auditorul financiar membru CAFR vor stab#i cuantumul daunelosi
persoanele de la care se recupeteaz

8. Presedintele este ales dintre membrii Colegiului de dimere;

9. Organizeaz in condiiile legii seciunile Camerei, Tnainte de alegeri;

10. Aprobd Regulamentul de Organizargi Funaionare al Camereisi
seaiunilor acesteia;



11. Stabilgte nivelul indemnizgei Presedintelui, viceprgedintilor i
membrilor Colegiului de Conducere pentru partiogaara activitatea Colegiului de
Conducere.

12. Stabilgte indemnizaa membrilor Comisiei de Cenzori;

13. Aproba nivelul cotizaiilor membrilor Camerei;

14. Delibereaz si hotiraste Tn privina oriciror alte probleme care itrin
competera sa.

Art. 23. Dispoziiile prezentului statut referitoare la convocaggalesfisurarea
Adunirii Generale / Aduarii Generale a Reprezentdar, se apli@ in mod corespurator
si Adunarilor Generale / Adufirilor Generale a Reprezentdor pe segduni.

B. Colegiul de Conducere

Art. 24. Colegiul de Conducere exetgitin perioada dintrgedintele Aduririi
Generale / Aduirii Generale a Reprezentdar, conducerea genesala Camereisi
hotiraste Tn toate problemele ce itin competeta sa, in baza statutului sau aanétii
Adunarii Generale / Aduérii Generale a Reprezentéar.

Art. 25. Structura Colegiului de Conducere:

1. Colegiul de Conducere se compune dintr-un aruimpar de persoane (7 - 25
membri).

2. Colegiul de Conducere este ales, prin vot secret,Adunarea Genetal/
Adunarea Generala Reprezentaitor pe o durat de 4 (patru) ani. Mandatul membrilor
Colegiului de Conducere se poate reinnoi.

3. Presedintele Camerei este membru de drept, pentiutinamandat, in Colegiul
ce va fi ales dupincetarea mandatului de Redinte.

4. Membrii Colegiului de Conducere nu pot fi saldriai Camerei. Ei pot primi
indemnizaie de participare la activitatea Colegiului de Qacete, stabilit prin hotrare a
Adunirii Generale / Aduérii Generale a Reprezentdar.

Art. 26. Convocarea Colegiului de Conducere:

1. Colegiul de Conducere se intrgteein sesiune ordinarde regud trimestrial,
sau in sesiune extraordifdaori de cate ori este nevoie, conform statututoppiu.

2. Colegiul de Conducere este statutar constituii daat prezem, direct sau prin
mandatar cu Tmputernicire de reprezentare, céhpumatate plus unu din nuinul
membrilor.

3. Deciziile Colegiului de Conducere se adomu o majoritate de cel po
jumatate plus unu din totalul membrilor preziesau reprezentia In caz de egalitate de
voturi prevaleaz votul Prgedintelui.

Art. 27. Colegiul de Conducere are Ltomarele atribtii:
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1. Asigura conducerea Camerei, intgedinele Adurarii Generale / Adudrii
Generale a Reprezentdor si aduce la indeplinire haxtarile acestora.

2. Alege, prin vot secret, dintre membrii 4-4 Viceprgedini.

Vicepresedintii sunt algi pentru o durdt de 4 (patru) ani, in concordancu
mandatul Adu#rii Generale / Adu#rii Generale a Reprezentdar, Colegiului de
Conducersai al Prgedinteluli.

3. Propune Aduirii Generale, spre aprobare membrii Comisiei dez8gnsau
auditorul financiar membru CAFR.

4. Decide constituirea Aduinii Generale a Reprezentdar.

5. Aproba Organigramai Regulamentul de Organizase Fungionare (ROF) al
Camerei.

6. Aproba regulamentul Cuii de Arbitraj Comercial, regulile de Procedur
Arbitrala, regulile de conciliere facultatiy Regulamentul Centrului de mediere precium
alte regulamente care iatin competeta sa.

7. Intocmate raportul anual privind activitatea Cameseill supune aproirii
Adundrii Generale / Aduérii Generale a Reprezentdar.

8. Dezbatssi propune Adudrii Generale, spre aprobare bugetul anual al Camere

9. Aproba virdri intre capitolele bugetare, precugn modificari in destinga
veniturilor, Tn limita bugetului aprobat.

10. Analizeaz cel pdin o dat pe an activitatea fi&cei seciuni si stabilete
masuri pentru diregonarea activitilor acestora.

11. Aproba rapoartele privind organizarea functionarea entittilor cu sau ra
personalitate juridic la care Camera este pageinformeaz Adunarea General/
Adunarea General Reprezentaitor Tn legitura cu activitatea acestora.

12. Propune Adudrii Generale, spre aprobare, criteriile de calculagelor de
inscrieresi cotizaiilor anuale ale membrilor precursi indemnizaiile Presedintelui,
vicepraedintilor, membrilor Colegiului de Conducerg a membrilor Comisiei de
Cenzori;

13. Aproba indemnizaia luna a Prgedintelui Camerei pentru exercitarea
atribuiilor sale;

14. Aproba taxele, tarifele, comisioanele onorariile practicate de Canaepentru
serviciile efectuate.

15. Aproba cererile de solicitare a calii de membru al Camerei. Decide
pierderea calitii de membru.

16. Propune Aduiirii Generale, spre aprobare, modific sau compleiri ale
statutului Camerei.

17. Delibereai si decide n privia oriciror alte probleme care iitin competeta
sa.

C. Presedintele

Art. 28.
1. Presedintele asiguir conducerea activti Camerei si duce la Tndeplinire
hotirarile Adurarii Generale / Adu#rii Generale a Reprezentdar, ale Colegiului de
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Conducere, precuni ale Comisiei de Cenzori sau auditorului finanaia@mbru CAFR,
in conformitate cu dispodie legii si ale prezentului statut.

2. Preggedintele reprezidtCamera in relale internesi interngionale.

3. Presedintele Camerei este ales, prin vot secret, den&ca General /
Adunarea Generala Reprezentaitor, dintre membrii Colegiului de Conducere, pe o
durat de 4 (patru) anki poate fi reales.

4. Presedintele nu poate fi salariat al Camerei.

5. Pentru exercitarea atriblor sale, Pregedintele Camerei prige o0
indemnizaie luna& cu aprobarea Colegiului de Conducere.

Art. 29. Preedintele Camerei are uitoarele atribui:

1. convoad si prezideaz Adunarea Generdl Adunarea General a
Reprezentarior, Colegiul de Conducerg propune ordinea de zi a ntrunirii acestora,

2. reprezini si angajeaz Camera in reléle cu persoane fizicgi juridice, din
tara si din stiinatate;

3. propune Colegiului de Conducere modific si completiri ale Statutului
Camerei;

4. prezint Colegiului de Conducere strategia, obiectivelegpamul de aauni si
Bugetul anual al Camerei;

5. propune Colegiului de Conduce membrii Comisiei den£dri sau auditorul
financiar membru CAFR,;

6. propune Colegiului de Conducere organigrama Cameogifornd structurii
unitare din cadrul Sistemului Camerelor de Carder Romania;

7. aproka structura de personal a Camerei;

8. propune Colegiului de Conducere Regulamentul deazgresi Funaionare
(ROF) al Camerei;

9. intocmate raportul trimestrial privind activitatea Camergi 1l supune
aprolarii Colegiului de Conducere;

10. propune Colegiului de Conducere, spre aprobareirivintre capitolele
bugetare, precu modificari in destinga veniturilor, n limita bugetului aprobat;

11. propune Colegiului de Conducere, spre aprobareamtitea sau pierderea
calitatii de membru;

12. propune Colegiului de Conducere, spre aprobarejulicotizaiilor anuale ale
membrilorsi criteriile de calcul ale acestora;

13. propune Colegiului de Conducere, spre aprobare)datarifele, comisioanele
si onorariile practicate de Canagpentru serviciile efectuate;

14. negociaZ si aprold salariile, adaosurile, sporurile, fondurile demstiente
materialesi modalititile de acordare a acestora, pentru personalul Gamiar limita
Bugetului de venitursi cheltuieli aprobagi a reglemeririlor legale in vigoare;

15. incheie, modifid si desface, in condile legii, contractele de muacale
salariailor Camerei;

16. dispune sannarea discipling; numirea si eliberarea din fune a
salariailor Camerei;
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17. aproka nominalizarea salani¢or pentru depla&i in interes de serviciu, itara
si strainatate;

18. desemneai reprezentaii Camerei Tn comisiile, consililsi comitetele de
lucru sau de specialitate infiate pe lang autorigtile/institutile/organismele publice
judetenesi locale, precumsi pe lang structurile regionale;

19. propune Colegiului de Conducergi urmareste realizarea strategieli,
obiectivelor, programului de aani si a Bugetului de veniturgi cheltuieli al Camerei,
aprobate de Adunarea GenéreAdunarea Generah Reprezentaifor;

20. numsate organele de conducere executive;

21. propune Colegiului de Conducere, spre apobare,edwite de Lucrusi
Manualul Calitii;

22. prezint Colegiului de Conducere rapoarte privind orgar@aar functionarea
entititilor cu sau #ra personalitate juridicla care Camera este parte;

23. indeplingte orice alte atribwi stabilite de Adunarea Geneial Adunarea
General a Reprezentaitor si Colegiul de Conducere.

Art. 30. Prgedintele poate delega, o parte din atiibprecum si dreptul de
semritura a unor documente ce privesc activitatea Camer@ep/gedintilor sau
conducerii executive.

D. Organe de conducer e executive

Art. 31. Competetele, atribtiile si raspunderile fungilor din structura
organizatorid@ executid se stabilesc prin Regulamentul de Organizaré&ungionare
(ROF), aprobat de Colegiul de Conducere.

CAPITOLUL V
PATRIMONIUL CAMEREI SI VENITURILE

Art. 32. Patrimoniul Camerei este format din bunurile mekilimobile deinute
de aceasta

Art. 33. Veniturile Camerei se constituie din:

a. cotizgia membrilor;

b. tarifele percepute pentru actitite efectuate in conformitate cu legisdain
vigoaresi cu prevederile statutare;

C. comisioane;

d. venituri realizate din activiti desfisurate in condile legii si pe baza
statutului;

e. subvenii, sponsorizri si dongii ale persoanelor fizice sau juridice, legate
testamentare;

f. venituri si/dividende ale sociétilor comerciale la care Camera este
agionar sau asociat
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tarife aferente unor activii concesionate din partea statului;

chirii percepute n congile legii;

I. alte venituri realizate din activitatea dasfrati, in condiiile prevazute de
statutsi de legislaia n vigoare.

2@

Art. 34.

1. Exerctiul financiar al Camerei incepe la 1 ianuagise incheie la 31 decembrie
din anul respectiv.

2. Camera este obligata, in termen de 30 de zile de la aprobarea Blugeate
venituri si cheltuieli de dtre Adunarea Genetal Adunarea Generala Reprezentaitor,
dupa caz, 41l publice in Buletinul Camerei.

3. Modul de utilizare a subveiior de la bugetul de stat este supus controlului
Curnii de Conturi.

4. Camera va contribui la acoperirea in parte a ciediltr de funcionare a
Camerei Ng@onale cu o cat parte din veniturile sale, stahbilide Adunarea Genegah
Camerei de Comesi Industrie a Romaniei.

CAPITOLUL VI
CONTROLUL FINANCIAR AL CAMEREI

Art. 35. Controlul gestiunii Camerei va fi efectuat de on@tsie de Cenzori sau
auditorul financiar membru CAFR, al@ada propunerea Colegiului de Conducere, de
Adunarea General Adunarea General Reprezentaibor compud din trei persoane cu
studii superioare economice, din care celrpdowa si aiba calificarea de expert contabil,
lar Tn cazul auditorului financiar acesta trebuidis membru CAFR.

Art. 36. La sfasitul anului financiar, Comisia de Cenzori sau aodit financiar
membru CAFR examineazcontul de gestiune al anului expirat, sitaafinanciaé si
inventarulsi intocmate un raport, care se gt@z la darea de seananual a Colegiului
de Conducere al Camergi se publi@ in Buletinul Oficial al Camerei, Tmpre&incu
execuia bugetad.

Art. 37. In caz de dizolvare pentru gestiune finariciaauduloas a Colegiului de
Conducere al Camerei, Comisia de Cenzori sau autliftmanciar membru CAFR va
stabili si cuantumul daunelayi persoanele de la care se recupetreaz

Art. 38. Mandatul membrilor Comisiei de Cenzori este dpatr() ani.

In cazul, auditorului financiar membru CAFR acestafi selectat anual in baza
propunerilor Colegiului de Conducere de Adunareae®shi / Adunarea Generala
Reprezentarior, cu respectarea prevederilor legislative Trméaiu, procedandu-se la
perfectarea anuah contractelor de audit financiar.
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Art. 39. Daci descoper nereguli in gestiune, Comisia de Cenzori sau audit
financiar membru CAFR le aduc la cytinta Prgedintelui Camerei ori, dupcaz,
Colegiului de Conducere sau Aduin Generale / Adu#rii Generale a Reprezentdar.

Art. 40. Comisia de Cenzori sau auditorul financiar membAIFR raspund pentru
activitatea sa de control intéalegii si a Aduririi Generale / Adu#rii Generale a
Reprezentarior.

CAPITOLUL VII
RELATIILE CU AUTORITATILE PUBLICE

Art. 41. Camera sprijia autoriitiie administraei publice Tn scopul dezvalti
economico-sociale a zonei.

Art. 42. Camerareprezini si apara interesele membrilor in cadrul comisiilor
tripartite si de specialitate, precugnin cadrul consiliilorsi comitetelor de lucru infiitate
pe lang autoriitile publice.

Art. 43. Camera face parte din comisiile triparigtede specialitate, precugn din
consiliile si comitetele de lucru infigate pe lang autori@tile publice judgeene, locale sau
la nivel regional.

Art. 44. Camera formuledzpuncte de vedere in ligra cu proiectele legislative,
actele normativesi reglemenidrile ce tin de domeniul economic, pe care le inainieaz
Camerei de Comesi Industrie a Romaniei/sau autoritilor competente.

Art. 45. Camera furnizedi gratuit autoritilor administraiei publice centrale,
judegene, localesi structurilor regionale, la cerere, infortnadin domeniul de activitate,
solicitate in conformitate cu prevederile legale sanvenite prin protocol.

Art. 46. Autoritatile administraiei publice centrale, judene, localesi structurile
regionale sunt obligatei ofere, fira plati, in condiiile legii, la cererea Camerei, toate
informatiile cu caracter public necesare exairaitatributiilor lor.

CAPITOLUL VIII
ASOCIEREA CAMEREI

Art. 47. Camera poate stabili raporturi de cooperare sasdeiere cu alte Camere

de Comerdin tara, precumsi cu organizgi similare din stéinatate, pentru de&furarea
de activititi de interes comun.
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Art. 48. Asocidiile constituite, Tn condile articolului 47 din prezentul statut, pot
deveni persoane juridice, in conitk legii, deshsurand activitatea potrivit statutelor
proprii aprobate de organele de conducere comgetdatCamerelor asociate.

CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art. 49. Anexa 1 face parte integrardin prezentul statut.

Art. 50. Prezentul statut irkrin vigoare oddt cu aprobarea sa déte Adunarea
General.

mihail m. vlasov
presedinte
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